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RESOLUCION N°339/2.020.-

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION 2.020 DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA
AGRARIA -IPTA”

Asuncién,ﬂ de Junio de 2.020.-

VISTA: La nota SENAC remitida al IPTA, por la cual se solicita la presentacion del
Plan Anual de Transparencia y Anticorrupciéon 2.020 del INSTITUTO
PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA, y;

CONSIDERANDO: Que, en cumplimiento con los compromisos internacionales, asumidos por
medio de la internalizacién de la “Convencién Interamericana contra la
Corrupcién” (Ley N° 977/1.996) y la “Convencidén de las Naciones Unidas
contra la Corrupcién” (Ley N° 2.535/2.005), el Estado Paraguayo ha
avanzado paulatinamente y estrictamente, en la implementacion y puesta en
vigor, de politicas publicas con enfoque en la transparencia, integridad y
lucha contra la corrupcion.

Que, la Secretaria Nacional Anticorrupciéon, por Resolucion N°
168/2.015 del 31 de julio de 2.015 “Por la cual se aprueba el
instrumento técnico denominado “Roles, Areas de accion y Procesos
Claves de las Unidades de Transparencia y Anticorrupcion”; y, por
Resolucion N° 51/2.016 del 04 de marzo de 2.016 “Por la cual se
aprueba la guia para la elaboracion del Plan Anual de Transparencia y
Anticorrupcion, a ser aplicada en las Instituciones Publicas dependientes
de la Presidencia de la Republica”, monitorea y planifica acciones para
que cada Instituciéon dependiente de la Presidencia de la Republica,
presente su Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion.

Que, el Poder Ejecutivo establece una Politica del Estado, que tiene por
objetivos: organizar las acciones de las instituciones competentes, para el
fortalecimiento de las politicas preventivas de la corrupcién; y, reducir
las debilidades estructurales o sistémicas, al interior de la administracion
publica, de manera de restringir las oportunidades para la corrupcion,

1 A propendiendo a la correcta utilizacion de los fondos publicos y el
afianzamiento de la confianza publica.

Que, el Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2.020, es
necesario como instrumento preventivo, para el control de la gegtié
institucional, que facilite el monitoreo sobre los avances y retrocesog d
Agy. César Espimbbstitucion, en materia de anticorrupeion sparencia.

D réctor Secretaria General /
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RESOLUCION N° 239/2.020.-

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION 2.020 DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA
AGRARIA —-IPTA”

POR TANTO: En uso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N° 3.788/10;

EL PRESIDENTE
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)
RESUELVE:
Articulo 1°.-  APROBAR. el PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION ANO 2.020 DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE

TECNOLOGIA AGRARIA, que forma parte de la presente Refplucion como
ANEXO I

Articulo 2°.- COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplido ar

CHE A.
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2020
A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
B- COMPONENTE: Gestion de Denuncias e Investigacién
C- OBJETIVO: FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE RESPUESTA A DENUNCIAS POR SUPUESTOS
D- PLAN ANUAL: 2020
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