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RESOLUCION N° BiA 2020

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL CODIGO DE ETICA VERSION 3, DEL INSTITUTO
PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA}, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA NORMAS DE REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS
DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY
(MECIP)L" _

Asuncion, A de Diciembre de 2020.-

VISTOx El Memorande MECIP N* 5872020, presentado por iz Coordinacidn del
MECTP, a traves del cual, & efecios de consolidar el sistema de control
ntermo de la Instimeion, solicita la aprobacidn del Codigo de Ftice-
Version 3 del Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria en el Marco de
Implementacion de las Normas de Reguisitos Minimos para Sistema de
Control Interno MECIP 2015, del Instituto Paraguiyo de Tecnologia
Agraria ¥,

CONSIDERANDO: Que, la Resolucian CGR N° 425/08 , se establece v adopis el Modelo
Estindar de Control Intermo para las Entidades Pdblicas del Paraguay-
MECIP come marco para ¢l cantrol, fiscalizacidn v evaluacion de 1os
aisternas de control intemo de los Sistemnas de Conirol Interno de
entidades sujetas a la supervisidn de la Contraloria General do la
Repablica.

Que, ln Resolucion CGR N 577, de focha 13 de mayo de 2016, adopla
como mercoe para ¢l control, fiscalizacion ¥ evaluacion de los sistemas de
control intemo de las instinzeiones, la Norma die Reguisitos Minumos para
un Sistema de Control Intesno del  Modelo Essandar de Control Interno
para las Entidades Publicas del Paraguay- MECIP 201 3.

Que, el Manual de Implementacion del Modelo Estindar de Conttol
Interno para Entidades Pblicas el Paraguay MECIP, en su parte IT, guld
wes, indica lu constitucion del Comilé de Etica de la Instiucidn, como
instancia encargada de promover ¥ liderar el proceso de la implementacion
de |n Gestion Etics, encausado hacia la consolidacién del gjercicio de la
funcién piblica en términes de eficacia, transparencia o integridad y
cervicio de la cindadania, por parte de todos ios funcionarios miblicos de la
entidad.

(e, la Direccidn de Asesoria Juridica remite el Memorando N Gd/20020,
en referencia al EXP. MEI NE59-B00-2020, en la cual s colige que el

- g Y norrador de Resolucion y los formatos de to solicitado, Cadigo de Etica
' "‘{i Version 3, Codigo de Buen Gohienyo Version 3, Politica de Talento
b Humasno Versién 3, Politica de Control Intemo Version 2, Mision, Visidn,
Objetivos Estratégicos ¥ Valores se ajusia a jas noTmas ¥ procedimis
\ vigentes que rigen la maieria, pos lo menifestado no s oend
IIl objeciones legales para proseguir con i administraivos

r T;:tk.%\
Ll I
f:f;:-*“ %,
i e A
& A Oy
IHn ._' _— ] (-
HEY g g ."ﬂﬁ
k= v b I
M
-\.
*, ES
y o G 5
e S

T Yo, Mg L

pertinentes para In emisién de la Resolucidry
BEAT Eaplidvparecer de Ia Presidencia.
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RESOLUCION N°6i\ /2020

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL CODIGO DE ETICA VERSION 3, DEL INSTITUTO
PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA), EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA NORMAS DE REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS
DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARA GLAY
(MECIP)L"

v ll.ll.ll

Que, el expediente cuenta con cl Acta de Reunidn del Comité de Etica y
EADE W 042020 de fecha 14/ 272020

POR TANTO: En uso de las atribuclones  focuitades, que le conflere la Ley N® 3. TRA/10;

EL PRESIDENTE
DEL INSTITUTO PARAGEA ¥i} BE TECNOLINGTA AGRARLA (IPTA)
RESTELVE:

Ariculs 5% APROBAR, ¢ Codigo de Etica Version 3, del Institute Paraguayo de
Tecnologia Agraria (IPTA), ajustado a las Normas de Requisitos Minimos para
un Sislema de Control Interno MECIP 2015, coyo anexo de siete [Ty péginas
forma parte integrante de la presente Resolucidn

Articule 2°-  ENCOMENDAR, al Comité de Etica Institucional, la difusion, socializacion v el
seguimients & la implementacion afectiva de las autoridades y servidores
pablicos de [a institueitn.

Articulo 3%~  DESIGNAR, al Equipo Alio Desempedio (EADE], come instancia de apoyo a la
gestion administrativa necesaria para dar cumplimiento a la aplicacion de la
Giestion Etica.

Articafe 45~ DEJAR SIN FFECTO, la Resolucidn 7182019, de focha 12 de diciernbre deal
afip 2.019. -.'__'"__lj'

bt

Artlculn 55~ COMUNICAR

W corresponda ¥ cumplido archivar
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