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RESOLUCION N° AA%/2.021.-

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL
CIUDADANO, DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA—- ANO

2.021”.-

VISTO:

CONSIDERANDO:

Asuncién, Q.S de Febrero de 2.021.-

El Decreto N° 2.991/2.019 de fecha 06 de diciembre de 2.019 “Por el
cual se aprueba el “Manual de Rendicion de Cuentas al Ciudadano”, se
lo declara de Interés Nacional y se dispone su aplicacion obligatoria en

las Instituciones del Poder Ejecutivo”, de la Presidencia de la Republica
del Paraguay, y;

Que, en cumplimiento con los compromisos internacionales, asumidos
por medio de la internalizacion de la “Convencidn Interamericana contra
la Corrupcion” (Ley N° 977/1.996) y la “Convencién de las Naciones
Unidas contra la Corrupcién” (Ley N° 2.535/2.005), el Estado Paraguayo
ha avanzado paulatinamente y estrictamente, en la implementacion y
puesta en vigor, de politicas publicas con enfoque en la transparencia,
integridad y lucha contra la corrupcion.

Que, el Estado paraguayo, por Ley N° 2.535/2.005, aprobo la
“Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcién”, instrumento
internacional que refleja el consenso a nivel mundial en afrontar la
problematica de la corrupcion, con medidas concretas, abordadas
sistematicamente. La misma, en el Art. 5°, dice: “Cada Estado Parte, de
conformidad con los principios fundamentales de su ordenamiento
juridico, formulard y aplicara o mantendra en vigor politicas coordinadas
y eficaces contra la corrupcién que promuevan la participacion de la
sociedad y reflejen los principios del imperio de la ley, la debida gestion
de los asuntos publicos y los bienes publicos, la integridad, la
transparencia y la obligacién de rendir cuentas”.

Que, el Decreto N° 2.991/2.019 de fecha 06 de diciembre de 2.019 “Por
el cual se aprueba el “Manual de Rendicion de Cuentas al Ciudadano”,
se lo declara de Interés Nacional y se dispone su aplicacion obligatoria
en las Instituciones del Poder Ejecutivo”, de la Presidencia de la
Republica del Paraguay, especificamente en su pagina 18, indica que una
vez conformado el Comité de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, éste
debe presentar a la Mdxima Autoridad Institucional, una propuesta del
Plan de Rendicion de Cuentas, del afio respectivo, con sus actividades y
cronogramas, para su aprobacion mediante Resolucion.

Que, el Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria, por Resolucién N°
772/19 crea el Comité de Rendicién de Cuentas al Ciudadano, e

\umplimiento al Decreto N° 2.991/2.019 “Por el cual se aprueba ¢l

A,

hw&l de Rendzczon de Cuentas al Czudadano se lo declara de
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RESOLUCION N°AA% /2.021.-
“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE RENDICI O:N DE CUEN TAS~ AL
CIUDADANO, DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA- ANO
2.021”.-
POR TANTO: En uso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N°3.788/10;
EL PRESIDENTE
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA
RESUELVE:
Articulo 1°.- APROBAR, ¢l “PLAN ANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL
CIUDADANO, DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA
AGRARIA — ANO 2.0217, cuyo texto de 01 (una) pagina, fo parte

integrante de la presente Resoluc10n

Articulo 2°.- COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplido archivar.

Oficina Central: Ruta I, km 10,5. San Lorenzo Paraguay. Telefax: +595 21 586 136
Oficina de.Gestién: Avenida Aviadores del Chaco esquina Tte. Rocholl — Edificio KUARAHY CENTER
www.ipta.qov.py- presidencia@ipta.gov.py
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PLAN ANUAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO ANO 2021
INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA - IPTA
Compromiso: MANUAL DE RENDICION DE CUENTAS

Objetivo: Establecer lineamientos que sirvan de marco y orientacion para la instalacién de un nuevo paradigma de rendicién de cuentas en las instituciones piiblicas de la Repiiblica
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Meta Actividad de C Benefiaciario | Responsable 10 FME f IV VBV VIV IXE X | XE X
verificacion i
1. Informe de ejecticion (2) semestral
1.- Monif, del PI; .- Elal semestal de ejecucion del
\oreo dal Plan :’EIE LA TG al,ge elegiiclon 2.- Cantid de jornadas (10 y 100 PEl aprobado’y | ciudadanos en DGP - Mecip X X
PEI2019:2023 2. Realizar charlas de a ticpantes a las charfas de soclalizado general
sacializacion
1 las en {4,- planilas con informaciones
los portales de Transparencia'y de Acceso a
lznzm::o'::;:ﬂ::‘a (‘l:);::e:::i:sl‘;:;:sﬂilﬂ) 2.; Atender.expedientes recibidos por los
't diferentes medios da comunicacion
2.-Canales de participacion % i G
: o Ao ar . Polciludug ':‘x';'f::l:'::zz’ﬂ:;:::;‘:e""" 3.- Denuncias recibdas 100% atendidas
publica de facil |3 pqminletrar denuncias recibidas a travez del. |- Canales de atencion al fela ~| Transparencla x x| x| x| x| x| x| x|x]|]x]x
acceso instalados portal denunclas.gov.py 9 Wanos 8N | SFP y LA SENAC general
4.2 Atender [os distiot les de Wweb, email, redes sociales) disponible
con‘el elidzdano. con-el apoyo de'la Unidad TIC
1 Elevar de del Comité de
RCC a la Mal para su aprobacion por Resolucion
2 la del Plany.
del plan
3 Elaborar Infonmes de avances de ejecucion de
forma trimestral,
4.1nstal dep
para acompafar el monitoreo y elevar
3.- Plan de Rendicion de sugerencias Informe a la ciudadania al final del Plande cludadanos en Comité de
Cuentas al cludafiuno (RCC) |5 Socializar e informar grado de ejecuion al ejercicio fiscal y su socializacion en los | Rendiclon de CC. SnaTal RCC X X
y termino del gjercicio fiscal a través de los modios aprobado g
distintos medios.
1. Elaborar, eJecutar el Plan de Auditorias a las
gestiones tecnicas y administrativa alineadas a las
normativas
2. Actuar como nexo entre CGR, AGPE y.DNCP.
3. Evaluary remitir a través del sistema
portal MECIP, la evaluacion
alDisefio e del 1. Cantidad de Audiitoria y
4.- Gestiones tecnicas
st |MECIP2015. 4 Sequimientoy evaluacionde |2 Gantidad jorade socializacion y varios | planillas de Ay x x
nformes Yﬂ”ﬂd“- e participantes asistencia
de Etica y de Buen Gobierno.
1. Disponer datos ) 1:4.Di preactva y periddica de
claras, precisas , en tiempo y f bre las i misionely. i a
acciones misionales través de redes saciales de amplio
2.- Actualizar periodicamente la pag web. alcance (twitter, facabook e Instagram,
Institucional con informaciones y planillas de portal web institucional:
;"‘"‘" al “‘“"’f:"::gal'::“a'ﬁ amigable % 2. informacién en los  portales publicos
% s publicos
acuerdo a las politicas del gobierno g“‘r‘,‘?’ izados md;:i;’:;":::: 4
&.nnovaciones 4.- Elaborar e sistemas de |°% 2 948
e conel lusuario, la(er‘m?{)nlal (?ludatiano. basad;s en informes de TIcy
3 et ecnologla (formularios en web, email. | cumplimiento de | cludadanos en
faciliten al usuario satisfacer. P
sus espectativas s esep olios) - entldades general | Comunicaclon * 3 *
B A port:
Inquietudes implementadas RGC
', Elaborar, difundir , ejecutar el Plan 1-C en el
de c'apachanlan. marco del plan de capacitacion
2, Efaborary 1a de i
necesidades de dotacion anual . 2.1 Persona incorporadas por concurso
6.-Desarrollo del Talento de meritos s E Informnesy cludadanos en UNIDAL.DE
humano Potenclado planiilas de GESTION
2.2.Ci para general RRHH
promogion interna
2.3 Personas incorporadas por
desprecarizacion ladoral .
DGPIDPSYE -
7.-Personas capacitada: =
sinlls: p;f;:ccm‘:" 1. Realizar Jornadas de capacitaclon y Personas capacitacas en tecnicas de arss cludadanos en Dpto. alxlxl x|l x sl x| x]x
Inseminaclon artificial |entrenamiento. produccion e Inseminacion Artifical general “Seguimiento y
Evaluacion
1. Administrar recursos financieros
Se informa al reafizar el moniterio al final
8. adq.
3 s q.y S Gada ol o Informes DGAF x
otros)
9.- Efecucion Presupuestaria | 1- Informar-en el 1° y 2° Semestre la ejecucion Seinforma el realizar el moniterio al final Informes. cludadanos en DGAF % X
i de cada general
10: Subastas 1. Realizar el control de animales subastados. Se Informa al realizar las subastas
2.- Elaborar y remtirinformes Informes oluflatancs b DGAF X X
general
11.- Serviclos tecnologicos |1. Servicio de Laboratorio. 2.Prueba |inf porfa Direccion
prestado de eficacia de laboratorio. 3.VCU {valor.cultural |General de Planificacion i DSPIIDDI::y E-
de uso) e ciudadanos en pto.
Informes general Seguimiento y X X x| x| x x X 3 X x| x
Evaluacion
12.- 1. Dlas de campo, en |Infdrmes reali _poria 3 ceion DGP/DPSYE -
atraves de distintas ferias, asistencia tecnica, pasantias, Geferal de Planificacion ciudadanos en Dpto.
modalidades asesoramiento técnico, otros Informe genoral Seguimientoy x| x}x
£ Evaluacion
13. 1. Infdrmes porla Dileccion DGPIDPSYE -
Beopiiads s Geferal de Planificacion ocludadanos en Dploy
Ve C| S) 2
DVeRlgasionss) formes general Seguimiento.y
Evaluacion




