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RESOLUCIÓNN" 6&3 /2,022

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA PRÓKROGA DEL TRASLADI TEMPoRAL DEL SEÑzR
RODRIGO RODRIGUES MALDONADO CHARRUFn FUNCIONARIO PERMANENTE
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGÍA AGRARIA (IPTAL A LA
MUNICIPALIDAD DE BENJAPTúIV ¿CNUIT.

Asunción, 0L¡ de Diciembrc de 2022.-

VISTO: La Nota N.I.M N" 536/2022, de fecha'l de noviembre de 2022, por la cual el
Gral, (R) Pedro Rolando oftiz, Intendente Municipal de la localidad de
Benjamín Aceval, Departamento de Presidente Hayes, solicita la comisión del
señor Rodrigo Rodrigues Maldonado charruff, con c.LC. N' 1.268.600,
funcionario permanente del Instituto Paraguayo de Tecnología Agraria (IprA),
a efectos de que el mismo preste servicios en esa Institución Municipal, del mes
de enero al mes de diciembre del año 2023 (Expte. MEU N"1052/2022), y;

CONSIDERANDO: Que, por Resolución IPTA N" 12912022, de fecha 18 de marzo de 2022, fue
autorizado el traslado temporal (comisión) del señor Rodrigo Rodrigues
Maldonado chanuffl, a la Municipalirlad de Benjamín Aceval, del 10 de marzo
al 31 de diciembre del aío 2022.

Que, el citado funcionario ha expresado por escrito, su parecer favorable, con
refelencia a la presente solicitud de traslado temporal.
Que, la Dirección de Asuntos Jurídicos en su Dictamen D.A,J. No 181, de
fecha 28 de noviemble del año en curso, expresa, que: Del análisis realizado a
la Nota de pedido de comisionamiento del Abg. Rodrigo Rodrigues
Maldonado Charruff, funcionario permanente del Instituto Paraguayo de
Tecnología Agraria (IPTA), para que el mismo cumpla funciones en la
Municipalidad cle Benjamín Aceval,laLey N" 1.626100,\aLeyN" 6.873122, el
Anexo al Decreto 6581122 y el Dictamen DGAJ N" 1,181 116 de la Secretada
de la Función Pública, esta Dirección de Asesoría Jurídica manifiesta que e1

Traslado Temporal o Comisionamiento si bien está tipificado dentro del marco
legal vigente dentro de1 periodo del Ejercicio Fiscal no se puede hacer caso
omiso al Dictamen DGAJ/SFP N" 1.181/16 que entre otras cosas dice "Asi
mismo en el traslado debe tenerse en cuenta que debe existir igual carga horaria
a ser cumplida en el OEE de origen y en el de destino dado el Art. 59o de la Ley
1.626100, que taxativamente establece 40 horas semanales para los seryidores
públicos, motivo por el cual se recomienda que la carga horalia a ser cumplido
por el Abg. Rodrigo Rodrigues Maldorrado Charruff sea la establecida en la
misma. ,{1 respecto también se debe de tener en cuenta io dispuesto en el
Decreto N'11783/2001 For el cual se reglamenta el artículo 59" de la ley
N'1626/00 de la función pública., el cual establece cuanto sigue:

Artículo 2o.- Las dependencias del Poder Ejecutivo podrán fijar horas
extraordinarias de trabajo acorde a la naturaleza de las mismas en las
condiciones previstas en el Artículo 59 de la Ley N"162612000.

Artículo 3o.- Las instituciones que cumplen una función de interés
inmediato y que por la naturaleza del trabajo que realizan no puede
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especiales de trabajo, fuera del horario general; inclusive 1os días
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POR LA CUAL SE AUTORIZA TA pnÓnnocA DEL TRASLADI TEMPuRAL DEL snÑon
RODRIGO RODRIGUES MALDONADO CHARRT]FF, FUNCIONARIO PERMANENTE
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TNCIVOTOEÍ,q AGRAMA (IPTA), A LA
MUNICIpALIDAD DE BENJAUríN acou¿t.

...y f'eriados hasta cubrir las cuarenta (40) horas semanales conforme con lo
previsto en el Arlículo 59 primeraparte de la citada ley, incluidas las horas
extraordinarias, atendiendo a las necesidades del servicio que presten y a la
naturaleza de la actividad que cumplan.

Por otra parte el Anexo A del Decreto N' 6581 Por el cual se reglamenta
la Ley N" 6873 del 7 de enero de 2022 que aprueba el Presupuesto
General de la Nación para el ejercicio fiscal del año2022, dispone cuanto
sigue en su Art. 72u Traslado TernLr¡ral. Dentro del marco legal vigente de
la movilidad laboral, se autoriz¿r el Traslado Temporal, por el cual se
dispone el cambio de sede de funciones del personal nombrado de una
Entidad de origen a otra Entidad de destino, autorizado por resolución u otra
disposición 1egal institucional, tanto en la Entidad de destino. Inc. a)
Duración: por tiempo determinado dentro del período vigente. En caso de
continuarse dicho traslado temporal, por más tiempo origen como del
Ejercicio Fiscal del establecido en la resolución respectiva, las resoluciones
u otras disposiciones legales institucionales el traslado temporal del personal
deben ser renovadas dentro del primer semestre del presente Ejercicio
F-iscal, o antes del cumplimiento del término establecido en 1a resolución
respectiva, cuando dicho traslado temporal hubiera sido dispuesto por un
periodo que exceda un Eiercicio Fiscal.

En caso de necesidad de interrurnpir el traslado temporal será necesario,
según la Entidad que requiera de dicha medida, una resolución institucional
de la Entidad de destino, que será comunicadaa la Entidad de or.igen, con
copia a la SFP... "

q , -- ri"trhrolaEl personal contratado y el personal nombrado en un cargo de conftanza de
(gt. (,0sot-',ii*,ru,.tfo.-a directa y que no sea de carfera) no podrán ser trasladados

:,-riti::fe'.¿r'' temporalmente... "

Inc. e) Régimen aplicable a sanciones: Para el Ejercicio de sus funciones,
los funcionarios que se hallen trasladados temporalmente se regirán por las
disposiciones internas de la Entidad de destino, mientras dure su traslado
temporal.

Cuando el funcionario trasladado temporalmente cometiese faltas leves en el
desempeño de sus funciones, cuya sanción disciplinaria corresponda a
salarial, la Entidad de destino deberá informar el hecho a ia Entidad
origen a los efectos de su ejecución con la liquidación salarial respectiva.

En caso de que el funcionario cometiese
graves en el desempeño de sus
adoptarán las siguientes medidas:

Of¡c¡na Central: Ruta ll, knr 10,5. San Lorenzo paraguay. Telefax:
Oficina de Gest¡ón: Avenida Aviadores del Chaco esquina Tte. Rocholl - Edificio
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POR LA CUAL SE AUTORIZA LA PRORROGA DEL TRASLADO TEMPORAL DEL SEÑOR
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1) La Entidad de Destino instruirá sumario administrativo al funcionario
que fuese trasladado temporalrnente, quedando la aplicación de la
sanción a oargo de la Máxima Autoridad de Origen.

2) La Entidad de origen por su parte, en el acto administrativo de aprobación
del traslado temporal, dispondrá que, en caso de instrucción de sumario al
funcionario, instruido por el OEE de Destino, se aplicará la sanción
dispuesta en el trámite sumarial, a fin de preservar el interés público.

También, se debe de tener en cuenta lo establecido en la constitución
Nacional de la República del Paraguay, el cual establece en su Capítulo
III De la Igualdad, Articulo 47 .- De las Garantías de la Igualdad, numeral 3,
La igualdad para el acceso a las funciones públicas no electivas, sin más
requisito que la idoneidad..." .

Y la Ley No 6622120 QUE ESTABLECE MEDIDAS DE
RACIONALIZACIÓN DEL GASTO PÚBLICO, el cual dispone cuanto
sigue en su Arlículo 5.- TRASLADOS Y COMISIONES DE TRABAJO.
En ei marco de aplicación de la movilidad labolal, no se podrá realizar el
traslado definitivo ni el comisionamiento de funcionarios de un organismo o
entidad a otra distinta, cuando no concuerde la naturalezay necesidades de
la institución de destino con el perfil profesional del funcionario.

En atención a las normativas citadas, el Abg. Rodrigo Rodrigues
Maldonado Charruff con C.I.C. N" 1.268.600.-, deberá remitir al IPTA su
legistro de asistencia por reloj biométrieo, en forma mensual dentro de 1os
primeros cinco (5) días del mes siguiente, acompañado de su informe de
actividades especificando en el área que se encuentra desempeñando
funciones, el cual debe de ser compatible con su perfil profesional. El
incumplimiento de dicho requisito establecido en ei presente Dictamen, será
causal para el término de su traslado temporal y e1 reintegro del funcionario
al plantel del IPT'A, sin perjuicio de tomar acciones legales
correspondientes.

Por todo 1o expuesto, se recomienda conceder el Comisionamiento al
Rodrigo Rodrigues Maldonado Chanuff con C.I.C. N" 1.268.600.-,
conespondiente ej ercicio fiscal 2023 . E s dictamen.

TANTO: En uso de las atribuciones yfacultades, que le 3.788/10;
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POR LA CUAL SE AUTORIZA LA PRÓRROGA DEL TRASLADO TEMPORAL DEL SEÑOR
RODRIGO RODRIGUES MALDONADO CHARRUFF, FUNCIONARIO PERMANENTE
DEL INSTITT]TO PARAGUAYO DE TECNOLOGtA AGRARIA (IPTA), A ILI
MU N IC IPALI DAD D E B E NJAPT iT,¡,qC NU¿T,

EL PRESIDENTE
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGúA AGRARIA QPTA)

RE,SUELVE:

Artículo 10. - AUTOfuIZA-R, la prórroga del trasla«lo temporal (comisión), del señor Rodrigo
Rodrigues Maldonado Charruff, con C.I.C. 1.268.600.-, funcionario
permanente del Instituto Paraguayo de Tecnología Agraria (IPTA), a la
Municipalidad de Benjamín Aceval, Departamento de Presidente Hayes, de|02
de enero al 31 de dicir:mbre del año 2.023.

ESTABLECER, que el funcionario citado en el aftículo 1o, se rcgirá por el
sistema de registro cle asistencia vigente en la Municipaiidad de Benjamín
Aceval, sus disposiciones en cuanto a la tolerancia y otros criterios que dicha
Institución aplique al respecto, debiendo dicha Municipalidad, a través de su
Dirección de Gestión de Talento Humano o equivalente, remitir copia
autenticada de su registro de asistencia, con la correspondiente aclaración de
eventuales in'egulalidades en el cumplimiento del horario de trabajo
acompañaclo del Reglamento Interno de la Institución, dentro de los 5 (cinco)
días hábiies siguientes al mes vencido, a la Dirección de Gestión y Desarollo
de las Personas de1 Instituto Paraguayo de Tecnología Agraria (IPTA). El
incumplimiento de esta disposición podrá generar ia suspensión de la comisión
y el reintegro inmediato del personal traslaclado a su puesto de trabajo, En caso
de que Municipalidad de Benjamín Aceval, no remita o no cuente con
Reglamento Intetno se aplicará 1o establecido en el Reglamento Intemo del
IPTA.

DISPONER, que en caso de instrucción de sumario administrativo al señor
Rodrigo Rodrigues Maldonado Chamuff, instruido por la Municipalidad de
Ber¡amín Aceval, se aplicará la sanción dispuesta en el trámite sumarial, a fin

Artículo 2".-

de preserar el interés público.

COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplido archivar.
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