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RESOLUCION N° /472023

POR LA CUAL SE CONCLUYE EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO
INSTITUCIONAL PARA LA DESPRECARIZACION LABORAL DEL PERSONAL
CONTRATADO DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA),
DISPUESTO POR RESOLUCION IPTA N° 426/2022, ACTUALIZADA POR
RESOLUCION IPTA N° 567/2022, Y SE ADJUDICA A LOS SELECCIONADOS PARA
CARGOS PERMANENTES.

Asuncién, ./ 4/ de Marzo de 2.023.-

VISTA: La Providencia DGDP N° 207/2023, de fecha 23 de marzo de 2023, por el
cual la Direccion de Gestion y Desarrollo de las Personas - IPTA, eleva a
consideracion del Seflor Presidente el Informe Técnico de la Comisién de
Seleccion, correspondiente al llamado a Concurso Interno Institucional
para la Desprecarizacion Laboral, convocado por el Instituto Paraguayo de
Tecnologia Agraria (IPTA), en cuyo marco se elevan los trabajos
realizados por la misma, como también las conclusiones y Ila
recomendacion de adjudicacion del llamado de referencia, Exped. MEU
N° 09-604-2023, v;

CONSIDERANDO: Que dicho llamado a Concurso, ha sido realizado de conformidad a las
disposiciones contenidas en la Resolucion de la Secretaria de la Funcién
Publica (SFP) N° 126/22, de fecha 11 de marzo de 2022, Capitulo V:
Disposiciones Especificas para Concurso de Oposicién — Desprecarizacion
Laboral, modificado por la Resolucién de la SFP N° 340/2022, de fecha
20 de julio de 2022, la cual dispone no dar inicio a procesos de
desprecarizaciéon Ad Referéndum y cuyo inciso k) establece como una de
las reglas para proceder a este tipo de llamados: “La presentacion
obligatoria de la Resolucion de Autorizacién del EEN o constancia de
mesa de entrada y formulario de autorizacion presentado ante el Equipo
Econdémico Nacional, en cuyo caso la homologacién estard sujeta a la
autorizacion expresa del EEN”,

Que, ¢l Equipo Econdmico Nacional, por Resolucion SSEE N° 136, de
fecha 31 de agosto de 2022, modificada por la Resoluciéon SSEE N° 185,
de fecha 16 de noviembre de 2022, autoriz6 al IPTA a dar continuidad al
proceso de desprecarizacion laboral, mediante la posible creacion de;
cargos en el anexo de personal de la Institucién, de.cuarenta y dl
funcionarios con Fuente de Financiamiento 10 “Recursos-del Tesoro” |
cuarenta y un funcionarios con Fuente de Financiamiento 30 “Recurs S
Institucionales”.
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RESOLUCION N°A4C/2023

POR LA CUAL SE CONCLUYE EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO
INSTITUCIONAL PARA LA DESPRECARIZACION LABORAL DEL PERSONAL
CONTRATADO DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA),
DISPUESTO POR RESOLUCION IPTA N° 426/2022, ACTUALIZADA POR
RESOLUCION IPTA N° 567/2022, Y SE ADJUDICA A LOS SELECCIONADOS PARA
CARGOS PERMANENTES.

Que por Resolucion IPTA N° 426/2022, de fecha 19 de septiembre de
2022, actualizada por la Resolucion IPTA N° 567/2022, de fecha 24 de
noviembre de 2022, el Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA),
dispuso la realizacion del llamado a Concurso Interno Institucional de
Desprecarizacion Laboral por medio de la creacién de cargos en el Anexo
de Personal de la Institucion.

Que, por Resolucion SFP N° 552/2022, de fecha 20 de octubre de 2022,
ajustada por Resolucion SFP N° 680/2022, de fecha 5 de diciembre de
2022, la SFP dispuso la homologacion del perfil, matrices de evaluacion y
las bases y condiciones para cargos permanentes, a ser convocado por

Concurso Interno Institucional para la Desprecarizacion Laboral por el
IPTA.

Que, ¢l Decreto N° 8759/23, POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA
LEY N.° 7050 DEL 04 DE ENERO DE 2023, «QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023», dispone en su articulo 113 “Las autorizaciones otorgadas
en el anterior y presente ejercicio fiscal por el Equipo Econémico Nacional
en el marco de la presente politica estaran vigentes hasta el 31/12/2023.
Las autorizaciones realizadas en el 2022, cuyo concurso no fue iniciado,
podran ser ejecutadas en el presente ejercicio fiscal a través del concurso
correspondiente y bajo las normativas procedimentales del presente
ejercicio fiscal”.

Que, ¢l articulo 114 del Decreto citado en el parrafo precedente dispone:
“El proceso de seleccién de Desprecarizacion tendrd como fin principal el
cambio del vinculo temporal a permanente, no asi el incremento salarial de
los participantes, salvo excepciones establecidas en el presente Decreto.
Queda prohibido cualquier proceso de desprecarizacion sin concurso”.

Que, ¢l presente Concurso Interno Institucional para la Desprecarizaci6
Laboral se realiza bajo la modalidad orden de mérito sin la aplicacién de 1
establecido en el articulo 22 del Reglamento General de Seleccion,
conformidad a lo dispuesto en los incisos d) ¢ i) de la Resolucién SFP
340/2022. ‘ -
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RESOLUCION N°/H0 /2023

POR LA CUAL SE CONCLUYE EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO
INSTITUCIONAL PARA LA DESPRECARIZACION LABORAL DEL PERSONAL
CONTRATADO DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA),
DISPUESTO POR RESOLUCION IPTA N° 426/2022, ACTUALIZADA POR
RESOLUCION IPTA N° 567/2022, Y SE ADJUDICA A LOS SELECCIONADOS PARA
CARGOS PERMANENTES.

Que, la Comision de Seleccion ha concluido sus trabajos, elevando a
consideracién de la Maxima Autoridad Institucional los resultados de las
evaluaciones aplicadas en el Concurso Interno Institucional para la
Desprecarizacion Laboral, seglin lo establecido por las bases y condiciones
y las matrices de evaluacion aprobados por la SFP.

Que, la Direccion de Asesoria Juridica del IPTA, por Memorandum D.A.J.
N° 29/23 de fecha 24 Marzo/2023, considera que se ajusta a derecho y
recomienda a proceder con los tramites administrativos de rigor, salvo
mejor parecer de la presidencia.

POR TANTO: En uso de las atribuciones y facultades, que le confiere la Ley N° 3.788/10;

EL PRESIDENTE ]
DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA)
RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR, por concluido el llamado a Concurso Interno Institucional para la
Desprecarizacion Laboral del Personal Contratado del Instituto Paraguayo de
Tecnologia Agraria (IPTA), dispuesto por Resolucién IPTA N° 426/2022, de
fecha 19 de septiembre de 2022, actualizada por la Resolucién IPTA N°
567/2022, de fecha 24 de noviembre de 2022, para cubrir CARGOS
PERMANENTES, de conformidad con el Informe Técnico Final de la
Comision de SelecCion.------m-mmmmmmmemmmmmemeeeee - --- -

Articulo 2°- ADJUDICAR, a los seleccionados en el marco del Concurso Interno
Institucional para la Desprecarizacién Laboral, segiin el Orden de méritos
resultante, de conformidad al Informe Técnico Final de la Comision de
Seleccion, seglin el Anexo I que forma parte de la presente Resolucion. ------

Articulo 3°.- ENCOMENDAR a la Direcciéon de Gestion y Desarrollo de las Persona
(DGDP), la remision de todos los antecedentes del presente proceso d
concurso a efectos de cumplir con el monitoreo y Certificacién del Debids
Proceso de Concurso por parte de la Secretaria de la Fuficién Publica.-------

\
\ |
V
i
\

1

Oficina Central: Ruta I, km 10,5. San Lorenzo Paraguay. Telefax: +595 21 586 136
Oficina de Gestion: Avenida Aviadores del Chaco esquina Tte. Rocholl — Edificio KUARAHY CENTER
www.ipta.qov.py- presidencia@ipta.gov.py



raracusooe 8 GOBIERNO  Faiaguay
X%;%NA%IFEG'A B NACIONAL e e

RESOLUCION N° 1192023

POR LA CUAL SE CONCLUYE EL LLAMADO A CONCURSO INTERNO
INSTITUCIONAL PARA LA DESPRECARIZACION LABORAL DEL PERSONAL
CONTRATADO DEL INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA (IPTA),
DISPUESTO POR RESOLUCION IPTA N° 426/2022, ACTUALIZADA POR
RESOLUCION IPTA N° 56 772022, Y SE ADJUDICA A LOS SELECCIONADOS PARA
CARGOS PERMANENTES.

Articulo 4 .-  COMUNICAR, a quienes corresponda y cumplida archivar,---=--====zm---

(or. EDGAR A.
Presid

Ing.,

Oficina Central: Ruta II, km 10,5. San Lorenzo Paraguay. Telefax: +595 21 586 136
Oficina de Gestion: Avenida Aviadores del Chaco esquina Tte. Rocholl — Edificio KUARAHY CENTER

www.ipta.gov.py- presidencia@ipta.gov.py



Instituto
PARAGUAYO DE
TECNOLOGIA
AGRARIA

o GOBIERNO
m NACIONAL

RESOLUCION N° A. ) /2023

ANEXO 1

INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA

CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL PARA LA DESPRECARIZACION LABORAL
LISTA DE SELECCIONADOS

CARGO: PERMANENTE FF10/FF30

rmm

ITEM CI NOMBRES APELLIDOS GRUPO OCUPACIONAL ng:ﬁfg CATEGORIA] A:iii‘;ii?‘N
1 2.919.027 JUAN AGUSTIN MIERES AUXILIAR DE SERVICIOS 96 GIL 2.550.307.-
2 3.458.253 MIRIAN ELIZABETH MEZA GALEANO PROFESIONAL II 94 D5B 3.900.000.-
3 4.130.343 MARIA TATIANA DE BARROS BARRETO ASISTENTE TECNICO - ADM 94 F2L 2.550.307.-
4 4.494.469 MARTA ALICIA FERNANDEZ GAMARRA PROFESIONAL II 92 D5A 4.100.000.-
5 4.626.173 CYNTHIA DE JESUS MIRANDA BENITEZ PROFESIONAL II 91 D5F 3.100.000.-
6 1.699.700 PABLO ROBERTO GONZALEZ BURGOS ASISTENTE TECNICO ADM 91 F2E 2.600.000.-
7 5.075.393 RICHARD FABIAN IRALA GONZALEZ PROFESIONAL II 90 DSE 3.300.000.-
8 3.297.755 NANCY BEATRIZ ACEVEDO RUIZ PROFESIONAL IT 89 D51 4.300.000.-
9 4.746.467 MABEL ELVIRA AGUERO GAUTO PROFESIONAL II 89 D5C 3.700.000.-
10 2.382.303 LIZZ NATHALIA CASTILLO AGUERO PROFESIONAL II 89 D5SA 4.100.000.-
11 2434931 CELINA GAONA CARMONA AUXILIAR DE SERVICIOS 88 G9J 2.550.307.-
12 4.802.413 ELVIRA DE LOS ANGELES [DIAZ PROFESIONAL II 87,5 DSE 3.300.000.-
13 4.509.403 YENY MARISSELLA RODRIGUEZ TECNICO II 87,5 F2C 3.000.000.-
14 4.109.389 ALICIA BELEN VEGA LOPEZ PROFESIONAL II 87 D5F 3.100.000.-
15 5.174.635 JOEL ANTONIO RUIZ DIAZ POLITEO SMITH TECNICO IT 87 E3Q 2.550.307.-
16 4.597.651 MAURA FLORENTIN VILLALBA ASISTENTE TECNICO-ADM. 86 F2F 2.550.307.-
17 1.531.607 LILIANA ELIZABETH ROLON WEILER ASISTENTE TECNICO ADM 86 F2E 2.600.000.-
18 2.386.654 MARIA ELENA DOMINGUEZ GAONA TECNICO II 86 E3K 3.200.000.-
19 4.437.766 WILSON ANTONIO PINTOS MORENO PROFESIONAL II 86 DSE 3.300.000.-
20 4.390.929 CINTHIA MABEL MEDINA ORTEGA PROFESIONAL II 86 D5F 3.100.000.-
21 3.827.455 SEBASTIAN MARTINEZ COLMAN PROFESIONAL II 85 D5SE 3.300.000.-
22 3.846.560 ALFREDO RAMON URUNAGA CORONEL PROFESIONAL II 85 D5C 3.700.000.-
23 1.139.424 CELINO ANTONIO MASCARENO BAEZ PROFESIONAL II 85 D5H 2.700.000.-
24 5.211.211 WILSON DARIO VAZQUEZ FERREIRA AUXILIAR DE SERVICIOS 84 GIL 2.550.307.-
25 4.981.866 SANDRA MABEL ROMAN ROTELA ASISTENTE TECNICO ADM 84 F2D 2.800.000.-
26 4.027.083 DIEGO JOSE BAEZ CRISTALDO PROFESIONAL II 84 DSE 3.300.000.-
27 5.940.171 LIZ PAOLA MONZON BENITEZ PROFESIONAL II 84 D5G 2.900.000.-
28 3.558.977 HUGO CESAR VARGAS AUXILIAR DE SERVICIOS 83,5 GIL 2.550.307.-
29 4.950.320 NELSON RAMON PANIAGUA AGUILAR AUXILIAR DE SERVICIOS 83,5 GIL 2.550.307.-
30 4.976.369 HUGO ENRIQUE BRITEZ MERELES TECNICO II 83,5 E3J 3.400.000.-
31 3.567.819 VIDAL ZARZA GONZALEZ AUXILIAR DE SERVICIOS 83 GIL 2.550.307.-
32 4.034.267 BLAS CHAMORRO GENEZ TECNICO I 83 E3Q 2.550.307.-
33 1.462.259 HERME AQUINO FRETES TECNICO I 83 E3N 2.600.00H-
34 1.700.727 HERNAN RAMON CABRERA VALLEJOS TECNICO IT 83 E3Q 2.55034/.-
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ANEXO I

INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA

CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL PARA LA DESPRECARIZACION LABORAL
LISTA DE SELECCIONADOS

CARGO: PERMANENTE FF10/FF30
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ITEM CI NOMBRES APELLIDOS GRUPO OCUPACIONAL ¥ ,:fg;r,:‘l"E CATEGORIA! A:ﬁi%ﬁ?}“
35 6.034.554  |DERLIS ARIEL RODRIGUEZ CHAPARRO TECNICO Il 82,5 E3Q 2.550.307.-
36 4.845.133  [JOSE MANUEL RODRIGUEZ AUXILIAR DE SERVICIOS 82 GoL 2.550.307.-
37 2.098.710  |EUGENIO BENITEZ TECNICO IT 82 E3Q 2.550.307.-
38 2494469  [NERIDE LA CRUZ ORTIZ GONZALEZ TECNICO II 82 E3p 2.550.307.-
39 4.798.888  |[MARIA ESMILCE PEREIRA CACERES ASISTENTE TECNICO ADM 82 D 2.800.000.-
40 1.162.695  [FRANCISCO AURELIANO |MERELES TECNICO Il 81,5 E3Q 2.550.307.-
41 3.740.819  |CLAUDIA MARTINEZ TORRES ASISTENTE TECNICO ADM 81 F2L 2.550.307.-
42 3.905.378  |DANIEL GONZALEZ GONZALEZ TECNICO Il 81 E3Q 2.550.307.
43 4.105.037  |LUIS ALBERTO RODRIGUEZ AUXILIAR DE SERVICIOS 81 GOL 2.550.307.-
44 3.666.286  |ESTHER NOEMI BERNIS URBIETA PROFESIONAL II 81 DSF 3.100.000.
45 4.452.805 [PABLO DAMIAN LOVERA CUELLAR PROFESIONAL II 81 DSF 3.100.000.-
46 4339.764  [LUCIO ARNALDO SANABRIA GONZALEZ PROFESIONAL II 81 D5G 2.900.000.-
47 2.972.854  |EGIDIO PEDROZO GIMENEZ PROFESIONAL II 80,5 D5H 2.700.000.-
48 3.177.853 | TERESA NOEMI QUINONEZ PROFESIONAL II 80 DSE 3.100.000.-
49 5.076.163  |MATHIAS DAVID PACUA ASISTENTE TECNICO ADM 80 FL 2.550.307.-
50 3.493.254  |ARNULFO PEDROZO FRANCO AUXILIAR DE SERVICIOS 80 GIL 2.550.307.-
51 4521.607 |CARMEN VILLALBA ARRIOLA PROFESIONAL II 80 DSE 3.300.000.-
52 5.620.214  [JOSE MENA GONZALEZ PROFESIONAL II 80 DSH 2.700.000.-
53 4318.036  |MARCELO DE LA GRACIA TECNICO II 79,5 E3Q 2.550.307.-
54 4.750.640  [LETICIA MABEL AGUERO SANABRIA TECNICO II 79,5 E3Q 2.550.307.-
55 3.957.733  |EMILIO ALFREDO GUILLEN GIMENEZ PROFESIONAL II 79,5 DSE 3.300.000.-
56 2.040.657  [FRANCISCA MARINA VAZQUEZ DE LEON AUXILIAR DE SERVICIOS 79 GoL 2.550.307.~
57 6.766.223  |ROSANA BARRETO CHAVEZ ASISTENTE TECNICO-ADM. 79 F2F 2.550.307.-
58 3.312.872  [MIGUEL ALCIDES FIGUEREDO FRANCO AUXILIAR DE SERVICIOS 78,5 GIL 2.550.307.-
59 3.440.102  |OLGA PEDROZO FRANCO PROFESIONAL II 78 D5C 3.700.000.-
60 4325769  |SANDRA RAQUEL BARRETO PAEZ ASISTENTE TECNICO ADM 78 F2L 2.550.307.-
61 6.145.604  |CLARA INES RODRIGUEZ MARTINEZ TECNICO Il 78 E3N 2.600.000.-
62 5.211.100  |FERNANDO GIMENEZ TROCHE PROFESIONAL II 78 DSE 3.300.000.-
63 4.037.308  |LUIS LEONARDO LOPEZ MULLER PROFESIONAL II 78 D5H 2.700.000.-
64 4.899.798  [MARIO UGARTE DAVALOS AUXILIAR DE SERVICIOS 71,5 GoL 2.550.307.-
65 1.118375  [VALENTIN CANDIA AGUAYO TECNICO Il 71,5 E3Q 2.550.307.-
66 4.527.897  [SERGIO LOVERA GONZALEZ AUXILIAR DE SERVICIOS 71,5 GoL 2/50.3074
67 2.067.822  |MAXIMA ELIZABETH ESCOBAR FRUTOS AUXILIAR DE SERVICIOS 77 GIL 2H50.307 :
68 4.047.996  |FERNANDO BENITEZ MARECOS TECNICO 1I 7655 E3Q ?{550.30 :
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ANEXO I

INSTITUTO PARAGUAYO DE TECNOLOGIA AGRARIA

CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL PARA LA DESPRECARIZACION LABORAL
LISTA DE SELECCIONADQOS

CARGO: PERMANENTE FF10/FF30
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ITEM CI NOMBRES APELLIDOS GRUPO OCUPACIONAL P;,Jg:::‘]; CATEGORIA] A:mN
69 4.783.122 MIGUELINA VERDUN CHAVEZ ASISTENTE TECNICO ADM 76 F2L 2.550.307.-
70 3.820.460 CANDIDA PATRICIA PAREDES AGUERO TECNICO II 76 E3Q 2.550.307.-
71 5.620.984 CARLOS JAVIER BARRIOS VERDUN PROFESIONAL II 76 DSH 2.700.000.-
2 4.292.016 ELENA VANESSA GILL MARTINEZ PROFESIONAL II 76 D5G 2.900.000.-
73 3.554.539 DERLIS JULIAN RIOS TECNICO IT 74,5 E3Q 2.550.307.-
74 1.177.576 GERARDO RAMON CABALLERO MENDOZA AUXILIAR DE SERVICIOS 74,5 G9J 2.550.307.-
75 5.029.679 CRISTHIAN RICARDO NUNEZ AQUINO TECNICO II 74,5 E3Q 2.550.307.-
76 2.935.118 LUIS MARTA GONZALEZ ROJAS TECNICO II 74 E3Q 2.550.307.~
77 3.793.513 JESSICA SABRINA DUARTE MEDINA PROFESIONAL II 74 D5A 4.100.000.-
78 3.900.323 VIVIANA ELIZABETH BENITEZ SOLOAGA PROFESIONAL II 73 DSF 3.100.000.-
79 4.927.203 SERGIO FABIAN ARANDA PERALTA ASISTENTE TECNICO ADM 73 F2D 2.800.000.-
80 1.071.109 LILIAN LEONOR CESPEDES SALAZAR PROFESIONAL II 72 DSE 3.300.00‘(’.-
81 5.034.591 WILLIAM ISMAEL TOLEDO BELOTO PROFESIONAL II 69 D5H /3‘700.0(] .-
82 4.213.782 OSCAR LUIS SANCHEZ VERA PROFESIONAL II 67,5 DSF I 3}1000& -




